+ Formacién Complementaria: + Précticas e insercién laboral

> A través de nuestra Escuela de La Fundacion Diocesana tiene
Idiomas WIN, podrds obtener tu acuerdos con empresas lideres del
acreditacién oficial en inglés. sector, facilitando la realizacién de

practicas y la incorporacion laboral
inmediata de nuestros alumnos,
ademads de una bolsa de trabajo propia.

> Cursos de especializacion.

> Seminarios y jornadas

iY no te olvides de preguntar por las BECAS de ensefianzas postobligatorias!
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Zm | g Fundacion Diocesana de Ensefianza Santos Mértires de Cordoba dispone de un sistema de calidad gestionado seguin
: la norma ISO 9001:2008 certificado por Eduqgatia
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Q @fdemartires 0 fundacionsantosmartires

G @ st i 6 n Mafiana trabajards como Auxiliar
Administrativo, Atencion al Cliente,

Ad m i n iStrativa Tesoreria, Medios de Pago y

Grado Medio mucho mds...

8o FUNDACION 957 254 901
N SANTOS MARTIRES 957 273 296
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fdemartires.es/fe{




Fundacion Diocesana
Santos Martires,
desde la eleccion
hasta la meta.
Sabemos lo importante de
este momento. Es hora de
decidir cudl quieres que sea tu
futuro y empezar a prepararte
para él. En Fundacién
Diocesana Santos Martires
acompafiamos a cada uno de
nuestros alumnos, desde el
momento de la eleccién, hasta
verles alcanzar su meta. Con
experiencia e innovacién, un
modelo motivador que no se
deja a ninglin alumno por el
camino. Una escuela donde no
caben el desaliento ni la
desorientacion. Las familias
pueden estar tranquilas
porgue dejan la formacién de

sus hijos en las mejores
manos.

Bienvenido a la escuela
de tus trabajos futuros.

Por qué con @n
nosotros

+ La Fundacién Diocesana Santos
Martires es referente en
Formacién Profesional con mas
de 30 afios de experiencia.

+ Contamos con los mejores
profesionales.

+ Estamos a la vanguardia de las
nuevas tecnologias en
educacion.

+ Una metodologia activa y
dindmica: aprendemos haciendo.

+ Una amplia oferta de formacion
complementaria y especifica.

+ Bolsa de trabajo propia 'y
acuerdos con las mayores
empresas del sector y convenios
con diferentes organismos para
la realizacién de précticas.

+ AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

+ AYUDANTE DE OFICINA.
+ AUXILIAR ADMINISTRATIVO

+ AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE
LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS.

+ RECEPCIONISTA.

DE COBROS Y PAGOS. )
+ ADMINISTRATIVO +ngP|,\].IIE.éDO DE ATENCION AL
COMERCIAL. '

+ EMPLEADO DE TESORERIA.
+ EMPLEADO DE MEDIOS DE PAGO.

+ AUXILIAR ADMINISTRATIVO
DE GESTION DE PERSONAL.

Al finalizar el Ciclo Formativo de Grado Medio podras acceder a Grado
Superior segun los requisitos de admision.

SOLICITUD INICIO A PARTIR DEL
JUNIO —
Fechas de escolarizacion Y 1 5
SEPT. — SEPT

¢Doénde puedo estudiarlo?

Tivdlad
? centro educativo
ansuena

Grado Medio y Superior
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Grado Medio

© Sansueiia, 1. 14012 Cérdoba.

sansuena@fdemartires.es

0 957 273 296

© Pefias Cordobesas, 2. 14010 Cérdoba.

sanrafael@fdemartires.es

0 957 254 901
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